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RESOLUCION DIRECTORAL N° -2018-GR.APURIMAC/D.OF.RR.HHyE.

78 MAYO 2018

Abancay,
VISTO:

La Solicitud de registro SIGE N° 00017850-2017, Oficio N° 0083-DRSTPE /GR-APURIMAC, de
reg1stro SIGE N° 00002594 y documentos adjuntos.

N° 065 2'11 PCM. y Ley. N" 29489 por el per10do de Ut (Ol) afio,:Seis (06) meses _,Catorce
(14) dias; asumsmo 1nd1ca que no hizo uso fisico del descanso Vacacmnal i

Que, el theral f) de la; Ley N° 29849 qj; e entro en vigencia el 07 de abnl del afio, 2 012,
establece con precisiéon que a partir’

cumplir 01 afio de servicios tiene derecho al descanso fisico, de 30.dias naturales y si
cesa en el servxclo 51n haber hecho uso fismo del beneﬁcm vacacmnal el calculo de la

remuneracion que perc1b1a al momento de la finahzacmn del cont rato,

Que, con Informe N° 127 2018-GR. APURIMAC/DR ADM- D RR. HH/REM el Responsable del
Area de Remuneracmnes Beneficios y Pensiones de la Oficina de Recursos Humanos y
Escalafon, remité.la correspondiente 11qu1dac1on precisando el monto total a pagar, y;

En uso de las atribuciones conferidas la Ley Organica de Goblernos Regionales N° 27867,
sus modificatorias'Leyes N°® 27902, N° 28@ 13, Resolucion EJecutlva Regional N° 428-2017-GR.
APURIMAC/ GR y Resolucwn E_-]‘eeutwa Refrlonal N“ 048 2016- GR APURIMAC/GR;

SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- OTORGAR, Compensacion Economica por vacaciones Truncas, a
favor del ex trabajador contratado JEMY CUELLAR GONZALES, quien presto sus servicios en
la Direccion Regional de Trabajo y Promocion del Empleo de Apurimac, bajo el Régimen
Especial de Contrato Administrativo de Servicios (CAS), dicho beneficio se otorgara tomando
como base de calculo la Remuneracion Mensual Total, monto que asciende a Dos Mil
Trescientos Cuarenta y Uno con 67/100 (S/2 341,67) Soles, desagregado de la siguiente
forma:

CATEGORIA 2 PROFESIONAL
REMUNERACION MENSUAL : S/1 500,00

Ley N° 29849 vigente a partir del 07/04/12.
100% DE SU REMUN. MENSUAL: S/1 500,00

VACACIONES TRUNCAS
Correspondiente al periodo 06-01-2 014 al 31-12-2 014
- Por 11 meses y 25 dias : 1479,17
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VACACIONES NO GOZADAS
Correspondiente al periodo 12-01-2 015 al 31-05-2 015
- Por 04 meses y 19 dias : 579,17

100% DE SU REMUN. MENSUAL: S/1 700,00

VACACIONES NO GOZADAS

Correspondlente al periodo 01-06-2 015 al 31-07-2 015
Por 02 1 meses : 283,33

01 479 17--+---579 17 + 283,33 =2 341,67
S/2 341,67

0052 Absolucion de Consultas en Materia Laboral
1 2.3 8.:1 1 Contrato Admmlstratlvo de Serv1c1os (CAS).

ARTIC (o) SEGUNDO - TRANSCRIBIR la presente "Resolucmn a las Instancias
correspondlentes del Gobierno: Reelonal de Apurimac, al leg o personal e m’teresado:7

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

) DIRECTOR § E RECURSOS HUMANO
GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

JEVCH/D.RR.HH.
BWSD/APR.
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